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	Ekonomia eta Finantza Batzordeak Osoko Bilkurari aurkezten dion erabaki propasamena
6. Puntua
	Propuesta de Acuerdo que la Comisión Económica y Financiera eleva al Pleno
Punto 6


	EHUren GIZARTE KONTSEILUAREN OSOKO BILKURA
	PLENO del CONSEJO SOCIAL de la UPV/EHU

	BI MILA ETA BEDERATZIKO MARTXOAREN 11ETAN OSPATUTAKO EHUN ETA HOGEITA HAMLAUGARREN SAIOA
	SESION CENTÉSIMA TRIGÉSIMA  CUARTA  CELEBRADA  EL 11 DE MARZO DE DOS MIL NUEVE

	PLAN ESTRATEGIKOA. 2009. URTERAKO AURRE-IKUSITAKO TAKTIKAK. LEHENTASUNEN EZARPENA.
“Hurrengo proiektuak eguneratzea adostea:

· Estatistika urtekaria.

· Ikerketa produktuen eta zerbitzuen katalogoa.

· Enplegu behatokia.

· Aldian-aldian unibertsitateko jarduerei buruzko informazioa ematen duten adierazleak.

Horretaz gain, 2009. urterako aurreikusitako Estrategia Planaren taktika berrietako lehentasunen honako hurrenkera adostea:

1. Unibertsitateko gizarte zeregina eta euskal gizartearen garapen sozio eta ekonomikoaren alde egindako ekarpena jakinaraztea

2. Gizartearen premiak identifikatzea (bizitza osoaren zeharreko prestakuntza)
3. Ikasleen praktikak enpresan optimizatzeko baldintzak identifikatzea

4. Sortutako ezagutzaren (ikerketa) emaitzak hedatzeko prozesu bat sortzea eta ikertzaileak eta bere jarduerak komunikabideetan gehiago agertzearen alde egitea

5. Unibertsitateko estrategia ildoen alde egiten duten unibertsitate ereduak identifikatzea

6. Unibertsitateak gizarteari garatutako kontuen etekinean laguntzea.
7. Definitutako gaitasunak ezartzea bultzatzea.”.
	PLAN ESTRATÉGICO. TÁCTICAS PREVISTAS PARA 2009. ESTABLECIMIENTO  DE  PRIORIDADES.
“Acordar la actualización de los siguientes proyectos:

· Anuario estadístico.

· Catálogo de productos y servicios de investigación.

· Observatorio de empleo.

· Indicadores que proporcionan periódicamente información de las actividades de la universidad.

Además, acordar la siguiente ordenación de prioridades de las nuevas tácticas del Plan Estratégico previstas para 2009:

1. Comunicar la función social de la universidad y de su contribución al desa-rrollo socioeconómico de la sociedad vasca

2. Identificar las necesidades de la sociedad (formación a lo largo de la vida)

3. Identificar las condiciones para optimizar las prácticas del alumnado en la empresa

4. Crear un proceso para difundir los resultados del conocimiento generado (investigación) e incrementar la presencia de las investigadoras y los investigadores y sus actividades en los medios de comunicación

5. Identificar modelos universitarios que contribuyan a las líneas estratégicas de la universidad

6. Colaborar en el rendimiento de cuentas de la universidad a la sociedad

7. Impulsar la implantación de las competencias definidas.”.
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